
( 

( 

" '-J '-J " 

PLAN DE INV ATAMANT 

valabil incepand cu anul universitar 2019-2020 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

FACULTATEA DE !STORIE, RELATII INTERNATIONALE, ~TIINTE POLITICE ~I ~TIINTELE 
CO MUNI CARIi 
Programul de studii universitare de licenfa: STUD II DE SECURIT A TE 
Domeniul fundamental: ~TIINTE SOCIALE 
Domeniul de licenfa: ~TIINTE POLITICE 
Durata studiilor I nr. de credite: 3 ani/180 credite 
Forma de fnvafamant: Invatamant cu frecventa (IF) 



1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII STUDII DE SECURITATE 

• sa se ofere studentilor posibilitatea de a intelege principalele concepte referitoare la sisteme de securitate internationala, nationala §i ordine publica; 

• intelegerea premiselor §i elementelor constitutive ale sistemului international; 

• sa se dea o viziune internationala $i europeana a problematicii studiilor de securitate; 

• sa asigure o pregatire interdisciplinara prin integrarea disciplinelor sociale (psihologie, sociologie, antropologie, politologie, demografie §i relatii publice), dar §i o 
componenta pragmatica in pregatirea studentilor, prin cursuri de economie, finante publice, politici europene, cercetare §i strategii de marketing, legislatie, norme de 
organizare §i modele de gestionare specifice; 

• sa se realizeze formarea studentilor intr-un spirit practic §i de comunicare, acest demers fiind asigurat printr-o pregatire In managementul public, managementul 
resurselor umane, managementul activitatilor de logistica, comunicare, tehnici de redactare §i corespondenta, precum §i prin oferta bogata de cursuri practice de limbi 
straine §i Informatica; 

• sa formeze speciali§ti, care pot lucra In organizatii locale, regionale, la nivel european sau international, In cadrul structurilor euroregionale sau nord-atlantice, In 
cadrul sectorului privat sau in firme transnationale. 

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII STUDII DE SECURITATE 

• oferirea unui cadru academic propice insu§irii principalelor concepte teoretice referitoare la sistemele de securitate international , national $i ordine publica, de 
siguranta a cetateanului, de aparare a legalitatii, interesului persoanei §i al comunitatii; 

• prezentarea premiselor §i elementelor constitutive ale sistemului international, pentru o intelegere cat mai pertinenta a dinamicilor care afecteaz mediul de securitate; 

• prezentarea teoretica dar $i practica a unui pachet de informatii referitoare la institutiile internationale §i europene, la legislatia international , precum §i la 
caracteristicile socio-economice §i umane ale teritoriului In care i§i va desfa§ura activitatea viitorul absolvent; 

• dezvoltarea unor abilitati privind intelegerea, analiza $i implementarea tehnicilor manageriale in organlzatiile publice, cu accent asupra perspectivelor de securitate; 

• dezvoltarea accentuata a componentei pragmatice In pregatirea studentilor, prin cursuri referitoare la economie, finante publice, managementul resurselor umane $i al 
activitatilor de logistica, gestionarea conflictelor, legislatie, norme de organizare §i modele de gestionare specifice studiilor de securitate; 

• asigurarea de competentelor generale $i specifice, astfel incat sa se ofere studentilor posibilitati multiple de insertie in munca dupa absolvirea facultatii, in domeniul 
administratiei publice la nivel local, national, regional sau european, precum $i posibilitatea de continuare a instruirii prin parcurgerea studiilor universitare de 
masterat, a studiilor postuniversitare de specializare sau a celor de perfectionare; 

• formarea studentilor intr-un spirit comunicativ, datorita unei sustinute pregatiri in tehnici de comunicare, de redactare $i corespondenta; 

• pregatirea consolidata a studentilor in domeniul limbilor straine $i al noilor aplicatii informatice. 

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR 

Competente profesionale 

Cl Aplicarea fundamentelor teoriilor sociale si politice in intelegerea, analizarea sl evaluarea organizarii socio-politice 
C2 Elaborarea si comunicarea unor planuri si proiecte in domeniul asigurarii securitatii 
C3 Utilizarea metodologiilor de analiza §i decizie in domenivl securitatii 
C4 Interpretarea §i valorificarea eficienta a informatiilor in organizatiile publice si private 
CS Asigurarea de expertiza in domeniul negocierii $i medierii intre grvpuri cu interese diverse 
C6 Asigurarea unui management eficace al relatiilor din cadrul organizatiilor $i institutiilor publice si private 
Competente transversale 
CTl Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context (receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea infromatiilor in documente de profil), inclusiv 
prin utilizarea la nivel avansat a unei limbi de circulatie internationala si la nivel mediu sau avansat a unei a doua limbi straine 
CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara corespunzatoare diverselor paliere ierahice 
CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala in scopul insertiei $i adaptabilitatii la cerintele pietei muncii 

4. FINALITATI 

Ocupatii posibile: 
consultant de securitate (242113), organizator relatii (243209), referent relatii externe (241913), consilier organizatie politica (114101), editorialist (245108), comentator 
publicist (245102), consilier institutii publice (111010), consilier parlamentar (111008) 
Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: 
analist politic, referent de securitate, ata$at afaceri interne, functionar de ordine publica $i siguranta, consilier de securitate in organizatii publice §i private 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE ISTORIE, RELATII INTERNATIONALE, $TIINTE POLITICE $1 $TIINTELE COMUNICARII 
Programul de studii universitare de licenta : STUDII DE SECURITATE 
Domeniul fundamental : $TIINTE SOCIALE 
Domeniul de licenta: $TIINTE POLITICE 
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite 
Forma de invatamant: invatamant cu frecventa (IF) 

PLAN DE iNVATAMANT** 
Ari1,1I de studiu I 

Sem . I 
Cod Discipline* Tip fore/ sa >tamanal 

C s L 

OBLIGATORII IMPUSE 
IRI-1507 !n"troducere in studii ·internatioriale si studii de securitate DF 2 2 -
!Rl-0410 Gandire critfca DF 2 2 -

IRI-0598 Iritroducere' in' ~tiinte politice DF 2 1 -

!Rl-1148 rr\troducere in studii de securitate si strategice DF 2 1 -

IRI-i517 Dezbatere, argumentare Si scriere academica DS 1 1 -
IRI-0846 Informatica ·1 DC - - 2 

iRI-1508 Comunicare de baza in ·limba enoleza be - - 2 

TOTAL 9 7 4 

OBLIGA TORII OPTIONALE 
IRI-1510 Comunicare de baza in limba franceza DC - - 2 

IRI-1511 Comunicare de baza in limba qermana DC - - 2 

!Rl-1512 Comunicare de baza in limba spaniola DC - - 2 
.TOTAL - - 2 

IRI-1509 Educatie fizica. Atletism DS - - 2 

Sem. Ii 
Cod Discipline* Tip rare Isa >tamanal 

C s L 

OBLIGATORII IMPUSE 
IRJ '. 1513 Filosofie politica DF 2 1 -

IRI-1514 Studii de intell ioence DF 2 1 -
IRI-1515 Teorii!e ' relati ilor internationale si studii lor de securitate DD 2 1 -

IRI-1516 Stud ii 'aplicate in domeniul stud ii de securitate: ·ordine 5i 
DS 1 2 -siauranta oublica 

IRI-0847 Informatica II DC - - 2 

IRI-1526 Comunicare sociala in lfmba engleza '' DC - 2 -

IRI -1152 
' . 

Practica de specialitate I DS - - -

IRI-0768 Aolicatie de teren· I DS - - -
TOTAL 7 5 4 

OBLIGA TORII OPTIONALE 
IRI-1531 Corriunicare sociala in limba franceza DC - - 2 

IRl-1532 Comunicare sociala in limba germana DC - - 2 
.IRI -1533 Comunicare sociala in limba spanio la DC - - 2 

TOTAL - - 2 

IRI-15i9 Educatie fizica. Tir DS - - ·2 
. ' 

Total ore Felul 

p / sem. verif. 

- 56 Ex 
- 56 Ex 

- 42 Ex 
- 42 Ex 

- 28 Cv 

- 28 VP 
- 28 Vo 

- 280 

- 28 Vp 

- 28 \to 

- 28 Vp 

- 28· 

- 28 Vp 

Total ore Felul 
/ sem. verif. p 

- 42 Ex 

- 42 Ex 

- 42 Ex 

- 42 Cv 

- 28 Vp 
- 28 Vp 
- 60 Cv 

- 30 Cv 

- 314 

- 28 Vp 

- 28 Vp 

- 28 Vp 

- 28 

- 28 Vp 

Legenda: C - Curs (pentru !FR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; l - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual; 

Valabil din anul univ . 
2019-2020 

incepand cu anul I 

SI Cre-
[ore/ 

Condi-
dite tionari sem.] ... 

5 '59 

5 69 

4 58 

4 58 

4 72 

3 47 

3 47 

28 420 
' ' 

2 22 

2 22 

2 i2 
2 22 

2 22 

SI Cre-
[ore/ 

Condi-
dite tionari sem.] 

4 58 

5 83 

4 58 

4 58 

3 47 

3 47 
3 15 

2 20 

28 386 

2 22 

2 22 

2 22 

2 22 

2 22 

DG - Disciplina Generala; DF - Disciplina Fundamentala; DS - Discip lina de Specialitate; DC - Disciplina Complementara; DD - Disciplina de Domeniu; DP - Activitati Practice; 
1U - Optiunea Universitatii; 
.'elul verif. - felu l verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/ R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS ; SI 
- Studiu individual. 

loan 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE ISTORIE, RELATII INTERNATIONALE, $TIINTE POLITICE $1 $TIINTELE COMUNICARII 
Programul de studii universitare de licenta: STUDII DE SECURITATE 
Domeniul fundamental : $TIINTE SOCIALE 
Domeniul de licenta: $TIINTE POLITICE 
Durata studiilor / nr. de credite : 3 ani/180 credite 
Forma de invatamant: invatamant Cl! frecventil (IF) 

Cod Discipline* 

OBLiGATORII IMPUSE 

.. 

IRI-1523 Metodo'logia cercetarii in ~tiintele sociale si polftice 

IRI-1524 Politica externa ~i de securitate a Romaniei 

IRI-1535 Drept constitutionai ,;;i administrativ 

IRI-1537 Comunicare interi:ulturala in limba ·enoleza · 

OBLIGATORII OPTIONALE 

PACHET 1 

!Rl-1528 Geoeconomie ~i afaceri internationale 

rn( 1171 Stat de drept ~i constitutio"nalism 
PACHET.2 

IRI-0053 Sociologie politica 

IRI-0652 Socioiog.ia relatiilor internaticinale 
PACHET .3 

IRI-1529 
Securitate ~i insecuritate in epoca moi;lerna. Natiunea 

moderna. Mituri, simboluri, ideoloqii 

IRI-1530 Religie ~i securitate internationala 
. . 

PACHET 4 

IRI-1543 Comuriicare interculturala in limba franceza 

IRI-1544 Comunicare interculturala in limba germana 

IRI-1545 Comunica're interculturala in limba spaniola 

IRI-1610 Educatie fizica . Optimizarea conditiei fiz ice 

Cod Discipline* 

OBLIGATORII IMPUSE 
IRI-1534. Probleme furidamentale ale lumii contemoorane 

iRI-1525 Politici de securitate ii°upa Razboiul Rece 

IRI-1536 Metode ~i tehnici o·perative 
IR1-o·ss2 Securitatea informatiei si comunicarii 

iRI-1518 Comunicare institutionala in limba englez~ 

IRI-1153 Practica de specialitate II 

IRi -0769 Aolicatie iie teren II 

OBLIGATORII OPTiONALE 

PAC:HET
0

l 

!Rl-1539 Identitate nationala ~i europeana 

IRI-1540 Secur'itate ~i societate 

PACHET 2 

IRI-1541 Analiza spatiala i n studiile de securitate 

IRI-1467 Etica ~i integritate academica 

PACHET 3 
IRI-1520 Corriunica"re institutionala in limba franceza 
IRl-1521. Comunicare institutionala in limba germa·na 

IRI-1522 Comunicare institutionala in limba spaniol~ 

IRI-1611 Educatie fizica. Discipline combat ·(karate+iudo l 

PLAN DE iNVATAMANT** 
Anul de st11diu II 

.. 
Sem. III 

Tip [ore/ sil ,umanil] 

C s L 

DF · 2 ·2 -
DF 2 1 -

DD 2 1 -
DC 1 - 1 

TOTAL 7 4 1 

DD 2 1 -
DD 2 1 -

DD 1 1 -
DD 1 1 -

DD 1 1 -

DD 1 1 -

DC 1 - 1 
DC i - 1 

DC 1 - 1 

TOTAL 5 3 1 

DS - - 2 

Sem. IV 
Tip [ore/ sil ,Umanil] 

t s L 

DF 2 1 -
DD 1 1 -
DD 1 - 1 

DS 1 - 1 

DC "i - 1 .. 
DS - - -

DS - ~ -
TOTAL 6 2 3 

DD 1 1 -
DD 1 1 -

DC 1 - 1 

DC 1 - 1 

DC 1 - 1 

DC 1 - 1 

DC i - 1 

TOTAL 3 1 2 

DS - - 4 

Total ore Felul 
/ sem. verif. 

p 

- 56 Ex 
- 42 Ex 

- 42 Ex 

- 28 Vp 

- 168 

- 42 Ex 

- 42 Ex 

- 28 cv 

- 28 Cv 

- 28 Ex 

- 28 Ex 

- 28 Vp 

- 28 Vp 

- 28 Vp 

- 126 

- 28 Cv 

Total ore Felul 
/ sem. verif. p 

- ·42 Ex 

- 28 Ex 

- 28 Ex 

- 28 Cv 

- 28 vp 

- 60 Cv 

- 30 Cv 

- 244 

- 28 Ex 
- 28 i:x 

- 28 VD 

- 28 Vp 

- 28 VD 

- 28 v p 

- 28 Vp 

- 84 
- 56 Cv 

Legendil: C - Curs (pentru !FR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual; 

Valabil din anul univ. 
20 19-2020 

incepand cu anul I 

SI ere-
[ore I Condi-

dite tionilri sem .] 

6 94· 

4 58 

4 58 

3 47 

17 257 

4 58 

4 58 

3 47 

3 47 

4 72 

4 72 

2 22 

2 22 

2 22 

13 19°9 
·2 22 

SI Cre-
[ore/ 

Condi-
dite tionilr i sem. ] 

5 83 

4 72 

3 47 

3 47 

3 47 

2 0 

1 0 

2i 296 

3 47 

3 47 

3 47 

3 47 

3 47 

3 47 

3 47 

9 141 

2 0 

DG - Disciplina Generala; DF - Disciplina Fundamentala; DS - Disciplina de Specialitate; DC - Disciplina Complementara; DD - Disciplina de Domeniu ; DP - Activitati Practice; 
OU - Optiunea Universitatii; 
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI 
- Studiu individual. 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE !STORIE, RELATII INTERNATIONALE, $TIINTE POLITICE $I $TIINTELE COMUNICARII 
Programul de studii universitare de licenta: STUDII DE SECURITATE 
Domeniul fundamental: $TIINTE SOCIALE 
Domeniul de licenta: $TIINTE POLITICE 
Dura ta studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite 
Forma de invatamant: invatamant cu frecventa (IF) 

PLAN DE INVATAMANT** 
Anul de studiu III 

Sem. V 
Cod Discipline* Tip [ore / sa ,tamana] 

C 
.. 

s i. 
OBLIGATORII IMPUSE 

IRI-1546 Evaluarea ~i managementul riscurilor neconventionale in' DS 2 1 -
societatea contemporana 

IRl-1547 
Stud ii aplicate in domeniul securitatii: i'ntroducere in analiza 

DS 1 2 -de intelligence 

IRl-1558 Politici oublice comoarate DD 1 1 -

IRI-i548 Securitate cibernetic·a DS 1 - 2 

IRI-1549 Comunicare politica in limba eng leza DS 1 - 1 

IRl-1154 Practica de soecialitate III DS - - -

TOTAL 6 4 3 

OBLIGATORII OPTIONALE 

PACHET 1 

IRl-1550 Calitate si responsabilitate in domeniul securitatii DS 2 1 -
IRI-1158 Securitatea documentelor DS 2 1 -

PACHET 2 

IRI-1551 Globalism Si globalizare DD 2 1 -

IRl-1555 Regiune Si regionalizare DD 2 1 -
PACHET 3 

IRl-1552 Comunicare oolitica in limba franceza DS 1 1 -
IRI-1553 Comunicare polit ica in limba germana DS 1 1 -
IRI-1554 Comunicare politica in limba spaniola DS 1 1 -

TOTAL 5 3 -

Sem. VI 
Cod Discipline* Tip [ore / saptamana] 

C s L 

OBLIGA TORII IMPUSE 

IRI-1556 Aliante Si organizatii international e de securitate DS 2 2 -
IRl-1557 Guvernanta si teoriile securitatii DD 2 2 -

IRI-1559 Securitatea sectorului looistic DS 2 1 -
IRI-1560 Comunicare Si relatii pub lice in limba eng leza DS 1 1 -
IRl-0310 Elaborarea lucrarii de licerita DS - - -

TOTAL 7 6 -
OBLIGA TORII OPTIONALE 

PACHET 1 

IRl-1561 Securitate europeana Si problematica minoritati lor nationale 
DS 2 1 -si etnice 

I Rl - 1562 Stat-natiune, globalizare Si securitate DS 2 1 -
PACHET 2 

IRI-1°563 NATO si manaoementul securitati i internationale DD 2 1 -

IRI-1564 Geopolitica Si geostrategie DD 2 1 -
PACHET 3 

IRI-1565 Comunicare si relatii publice in limba franceza DS 1 - 1 

IRI-1566 Comunica're Si reiatii pub lice in limba germana DS i - 1 

IRI-1567 Comunicare Si relatii publice in limba spaniola DS i - 1 

TOTAL 5 2 1 

Total ore Felul 

p I sem. verif, 

- 42 Ex 

- 42 Ex 

- 28 Ex 

- 42 Ex 
- 28 Vp 

2 29 Cv 

2 211 

- 42 Cv 

- 42 Cv 

- 42 Ex 

- 42 'Ex 

- 28 Vo 

- 28 Vp 

- 28 Vp 

- 112 

Total ore Felul 
I sem. verif. 

p 

- 48 Ex 
- 48 Ex 

- 36 Ex 

- 24 Vp 

- 61 Vp 

- 217 

- 36 Ex 

- 36 Ex 

- 36 Cv 

- 36 Cv 

- 24 Vp 
- 24 Vp 
- 24 Vp 

- 96 

Legenda: C - Curs (pentru !FR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice ( laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual; 

Valabil din anu l univ . 
2019-2020 

incepand cu anul I 

SI Condi-Cre-
[ore/ dite tionari sem.] 

4 58 

4 58 

4 72 

3 33 

2 22 

3 46 

20 289 

4 58 

4 58 

4 58 
4 58 

2 22 

2 22 

2 22 

10 138 

SI Cre-
[ore/ 

Condi-
dite tionari sem.] 

4 52 

4 52 

3 3'9 

2 26 

10 189 

23 358 

3 39 

3 39 

2 14 

2 i4 

2 26 

2 26 

2 26 

7 79 

DG - Disciplina Genera la; DF - Disciplina Fundamentala; DS - Disciplina de Specialitate; DC - Disciplina Complementara; DD - Disciplina de Domeniu; DP - Activitati Practice; 
OU - Optiunea Universitatii ; 
Felul ve rif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI 
- Studiu individual. 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE !STORIE, RELATII INTERNATIONALE, STIINTE POLITICE SI STIINTELE COMUNICARII 
Programul de studii universitare de licenta: STUDII DE SECURITATE 
Domeniul fundamental: !;iTIINTE SOCIALE 
Domeniul de licenta: STIINTE POLITICE 
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite 
Forma de invatamant: invatamant cu frecventa (IF) 

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA 

Numar credite alocate, conform legislatiei: 180 

1. 137 credite pentru disciplinele obligatorii impuse; 
2. 43 credite pentru disciplinele obligatorii optionale; 
3. 21 credite la practica incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 ~i pct.2; 
4. 8 credite pentru Educatie fizica I + IV, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 ~i pct. 2; 

Valabil din anul univ. 
2019-2020 

incepand cu anul I 

5. 10 credite pentru sustinerea examenului de licenta, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 ~i pct. 2, repartizate astfel: 
- 5 credite pentru proba "Cuno~tinte fundamentale ~i de specialitate". 
- 5 credite pentru proba "Sustinerea lucrarii de licenta ". 

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in nu mar de saptamani) 

Activitati didactice Sesiuni de examene vacanta 
Anul sem. I sem. II lama Restante Vara Restante Restante Practica* lama Primavarz Vara 

lama Vara Toamna 
Anul I 14 14 3 1 3 1 2 2 2 1 8 
Anul II 14 14 3 1 3 1 2 2 2 1 8 
~nul III 14 12 3 1 2 2 - 2 1 -

Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in departament ~i aprobate de Consiliul Facultatii. Practica se desfa~oara in laboratoarele facultatii ~i in unitati 
economice de profil, pe baza unor conventii de practica 

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 2020 

ANUL SEMESTRiJL I SEMESTRUL II 
Anul I 24 20 
Anul II 2:3 21 
AnurIII 23 21 

Nr. de ore Total Standard ARACIS 
Nr. crt. Discipline 

An I An II An III Ore % [min./max.] 

1 Obligatorii 650 496 428 1574 76,86 70%/80% 

2 Optionale 56 210 208 474 23,14 20%/30% 

TOTAL 706 706 636 2048 100 

3 Facultative 

Nr. de ore Total Standard ARACIS 

Nr. crt. Discipline 

An I An II An III Ore % (min,/max.] 

1 Fundamentale 280 140 420 20,5 20%/30% 

2 in domeniu 42 224 154 420 
64,5 55%/65% 

3 De specialitate 216 202 482 900 

4 Complementare 168 140 308 15,0 5%/15% 

TOTAL 706 706 636 2048 100 



IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE: 

Discipline obligatorii: 

Discipline optionale: 

Discipline facultative: 

Discipline fundamentale: 

Discipline in domeniu: 

Discipline de specialitate: 

Discipline complementare: 

64,45 

76,86numar de ore: 

23,14numar de ore: 

numar de ore: 

20,51numar de ore: 

numar de ore: 

numar de ore: 

15,04numar de ore: 

Ra port curs/ aplicatii: 1,20 

1574 

474 

420 

420 

900 

308 

Total ore discipline obligatorii (impuse+optionale+practica): 2048 

Total ore facultative 

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL 

Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin discipline optionale ~i facultative. Disciplinele op\ionale sunt propuse pentru semestrele 1 .;- 6/8/12 ~i sunt 
grupate in discipline optionale sau pachete optionale. Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege una care devine obligatorie. Aceasta activitate se 
desfasoara inainte de inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale. 

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( LICENTA) 

1. Comunicarea temei lucrarii de licenta: semestrul 05; 
2. Elaborarea lucrarii de licenta: semestrul 06; 
3. Sustinerea lucrarii de licenta: iunie, septembrie. 

LI. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA 



VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*) 

Nr. Numar 
Competente Competente 

rt. Disciplina ** Sem. credite 
profesionale transversale 

Cl C2 C3 C4 cs C6 CT1 CT2 CT3 
1. Introducere in studii internationale si studii de securitate I 5 1 1 1 1 1 
2. Gandire critica I 5 1 1 1 1 1 
3. Introducere in stiinte oolitice I 4 1 1 1 1 
4. Introducere in studii de securitate si strateaice I 4 1 1 1 1 
5. Dezbatere ari:Jumentare si scriere academica I 4 1 1 1 1 
6. Informatica I I 3 1 1 1 
7. Comunicare· de baza in limba enaleza I 3 1 1 1 
8: Educatie fizica. Atletism I 2 1 1 
9. Comunicare de baza in limba franceza I 2 1 1 

10. Comunicare de baza in limba nermana l 2 1 1 
11. Comunicare' de baza in limba soaniola I 2 1 1 
12. Filosofie oolitii:a II 4 1 1 1 1 
13. Studii de intelliaence II 5 1 1 1 1 1 
14. Teoriile relatiilor infernationale si studiilcir de securitate II 4 1 1 1 1 

15. Studii aplicate in domeniul stuclii de securitate: Ordine ~i siguranta II 4 1 1 1 1 
oublica 

16. Iriformatica II II 3 1 1 1 
17. com·unicare sociala in limba enaleza II 3 1 1 1 
18. Practica de specialitate I II 3 1 1 1 
19. Aolicatie de teren I II 2 1 1 
20. Educatie' fizica. Tir II 2 1 1 
21. Comunicare sociaia in limba franceza II 2 1 1 
22. Comunicare socialll in limba aermana II 2 1 1 
23. Comunicare sociala in limba soaniola II 2 1 1 
24. Metodoloaia ceri:etarii in stiintele sociale si oolitice III 6 1 1 1 1 1 1 
25. Politica externa si de sei:uritate a Romaniei III 4 1 t 1 1 
26. Dreot constitutional si administrativ m 4 1 1 1 1 
27. Comunicare interculturala in limba enaleza III 3 1 1 1 
28. Educatie fizica. Ootimizarea conditiei fizice Ill 2 1 1 
29. Geoeconbmie si afaceri Internationale III 4 1 1 1 1 
30. Stat de dreot si constitutionalism III 4 1 1 1 1 
31. socioloaie oolitica III 3 1 1 1 
32. Socioloaia relatiilor internationale III 3 1 1 1 

33. 
Securitate ~i insecuritate 1n epoca moderna. Natiunea moderna. Mituri, 

III 4 1 1 1 1 
simboluri ideoloaii 

34. Reliaie si securitate internationala III 4 1 1 1 1 
35. Comunicare interculturala in limba franceza III 2 1 1 
36. Comunicare interculturala in limba oermana III 2 1 1 
37. Comunicare interculturala in limba snaniolti III 2 1 1 
38. Probleme fundamentale ale lumii contemocirane IV 5 1 1 1 1 1 
39. Politic! de securitate duna Razboiul Rece IV 4 1 1 1 1 
40. Metode si tehnici ooerative IV 3 1 1 1 
41. Securitatea informatiei si comunicarii IV 3 1 1 1 
42. Comunicare iristitutionala 1n limba enoleza IV 3 1 1 1 
43. Practid! de soecialitate II IV 2 1 1 
44. Aolicatie de teren II IV 1 1 
45. Educatie fizica. Discioline combat {karate+iudol IV 2 1 1 
46. Identitate nationala si eurooeana IV 3 1 ·1 1 I 

47. Securitate ,i societate IV 3 1 1 1 
48. Analiza soatiala in studiile de securitate IV 3 1 1 1 1 
49. Etica si inteoritate academica IV 3 1 1 1 
50. Comunicare institutionala in limba franceza IV 3 1 1 1 
51. Comunicare institutionala in ·limba aermana IV 3 1 1 

, 52. Comuriicare institutionala in limba soaniola IV 3 1 1 1 

53. 
Evaluarea ~i managementul riscurilor neconventionale in societatea 

V 4 1 1 1 1 ontemoorana 

54. 
Stud ii aplicate in domeniul securitatii: Introducere'in analiza de 

V 4 1 1 1 1 ntellinence 
55. Politic! oublice comoarate V 4 1 1 1 1 
56. Securitate ciber'netica V 3 1 1 1 
57. Comunicare oolitica 1n limba enaleza V 2 1 1 
58. Practica de soecialitate III V 3 1 1 1 
59. Calitate si resoonsabilitate in domeniul securitatii V 4 1 1 1 1 
60. Securitatea documentelor V 4 1 1 1 1 
61. Globalism si qlobalizare V 4 1 1 1 1 
62. Reaiune si reaionalizare V 4 1 1 1 1 
63. Comunicare oolitica in limba franceza V 2 1 1 
64. Comunicare oolitica'in limba aermana V 2 1 1 
65. Comunicare nolitica 1n limba snaniola V 2 1 1 
66. Aliante si oraanizatii Internationale de securitate VI 4 1 1 1 1 
67. Guvernanta si teoriile securitatii VI 4 1 1 1 1 
68. Securitatea sectorului loaistic VI 3 1 1 1 
69. Comunicare si relatii oublice in limba enaleza VI 2 1 1 
70. Elaborarea lucrarii de licenta VI 10 2 1 1 1 1 1 1 1 1 
71. Securitate europeana si problematica minoritatilor nationale si etnice VI 3 1 1 1 
72. Stat-natiune alobalizare si securitate VI 3 1 1 1 
73. NATO si manaaementul securitatii Internationale VI 2 1 1 
74. Geooolitica si aeostratea ie VI 2 1 1 
75. Comunicare si relatii nublice in limba franceza VI 2 1 1 
76. Comunicare si relatii oublice 1n limba oermana VI 2 1 1 
77. Comunicare si relatii oublice 1n limba soaniola VI 2 1 1 

Legenda: Cl + CS sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale 
* Se va utiliza Grila 1 (Gl) care prezinta variantele: Gll si GlM corepunzatoare ciclurilor de studii de licenta ~i masterat, in conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 / 
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** Se vor trece toate disciplinele din Planul de invatamant 



GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale !;i competente transversale" 

Competente profesionalE 

Descriptori de 

nivel ai elementelor 

structurale ale competentelor 
profesionale 

CUNOSTINTE 
1. Cunoa!jterea, intelegerea 
conceptelor, teoriilor !;i metodelor de 
bazil ale domeniului !ji ale ariei de 
specializare; utilizarea lor adecvatil in 
comunicarea profesionalil 

2. Utilizarea cuno~tintelor de baza 
pentru explicarea ~i interpretarea unor 
!Variate tipuri de concepte, situatii, 
procese, proiecte etc. asociate 
~omeniului 

ABIUTATI 
3, Aplicarea unor principii ~i metode 
~e baza pentru rezolvarea de 
probleme/situatii bine definite, tipice 
domeniului in conditii de asistentli 

alificata 

4. Utilizarea adecvatil de criterii !ji 
metode standard de evaluare, pentru a 
aprecia calitatea, meritele ~i limitele 
unor procese, programe, proiecte, 
concepte, metode !;i teorii 

s. Elaborarea de proiecte profesionale 
cu utilizarea unor principii !;i metode 
onsacrate in domeniu 

Standarde minimale de performanta 
pentru evaluarea competentei: 

Descriptori de nivel ai competentelor 
transversale* * 

Cl C2 C3 

Aplicarea _,laborarea !;i Utilizarea 
•undamentelor ~omunicarea metodologiilor 
eoriilor sociale µnor planuri !ji de analizil !ji 

si politice in proiecte in decizie in 
ntelegerea, domeniul domeniul 

ianalizarea si lasigurarii securitiltii 
ievaluarea isecuritiltii 
lorganizarii 
15ocio-oolitice 

c1.1 K:2.1 C3.1 

µtilizarea pefinirea Identificarea 
iadecvata in adrului politic modelelor de 

omunicarea ~i legal in colectare, 
profesionala a !:Jomeniul ianaliza, 
onceptelor de elaborarii kliseminare ~i 

baza din domeniul planurilor ~i ~valuare pentru 
istudiilor de proiectelor de faprecierea 
isecuritate securitate ~i de riscurilor de 

nformatii !Securitate 
15ectoriala 

c1.2 c2.2 C3.2 

Aplicarea Realizarea Utilizarea 
onceptelor designului variabilelor de 
undamentale din proiectelor de ~imp, spa\iu ~I 

$tiintele politice in securitate resurse specifice 
!:lescrierea ~i strategica m actul de 
explicarea unor ~ecizie in 
evenimente sau klomeniul 
procese specifice securitatii 
?ecurita\ii internationale 

Cl.3 C2.3 C3.3 

Analiza unei Aplicarea Utilizarea unor 
situatii date prin modelelor de tip uno~tinte 
aplicarea unor prospectiv metodologice in 
principii, teorii ~i pentru formularea unor 
metode ealizarea unor solutii pentru 
undamentale din planuri probleme 

domeniul strategice de predefinite din 
~tiintelor politice securitate la sfera securitatii 

nivel national, sectoriale 
egional sau 
nternational 

Cl.4 c2:4 C3.4 

Utilizarea dentificarea, Deliberarea ~i 
aparatului analizarea ~i luarea de decizii 
onceptual al evaluarea unor specifice 

~tiintelor politice planuri predefinite in 
m evaluarea strategice de sfera securitatii 
relevantei ~i securitate la diferite nivele 
impactului existente in 
eoriilor social- adrul 

politice standardelor de 
nter-
operabilitate 

Cl.S C2.5 C3.S 

Realizarea, :::onstruirea Elaborarea 
individual sau in u nor sisteme de proiectelor de 
echipa, a unui avertizare estimare a 
proiect privind impurie, in securitatii 
eoriile sociale ~i ondi\ii de informationale 

politice asistenta bazate pe 
utoriala modele de 

decizie in 
ondi\ii de rise ~i 

incertitudine 
Elaborarea unei valuarea in Simularea unor 
lucrari de licenta chipa a unui scenarii 
pe o tema din plan strategic prospective 
domeniul studiilor de securitate asociate u nei 
de securitate egionala in situatii de rise 

aport cu din perspectiva 
standarde de securitatii 
nter-
operabilitate 

Competente transversale 

C4 cs C6 

Interpretarea ~sigurarea ~sigurarea unui 
~i valorificarea de expertizil management 
eficienta a n domeniul ~ficace al 
nformatiilor negocierii !ji elatiilor din 
n medierii !=adrul 

organizatiile ntre grupuri prganizatiilor !ji 
publice si u interese nstitutiilor 
private diverse publice !ji 

orivate 

::4.1 ¢5.1 ,::6.1 

Recunoa~terea Pescrierea Recunoa~terea 
eoriilor ~i onceptelor Jrincipiilor de 

metodelor 'undamentale Jaza ale 
undamentale din domeniul managementului 

din domeniul negocierii ~i organiza\iilor 
elaborarii medierii publice ~i private 
strategiilor de situatiilor de 
ecuritate securitate 

"4.2 CS.2 C6.2 

nterpretarea Utilizarea xplicarea si 
elevantei ~i metodelor nterpretarea 

oportunitatii undamentale metodelor de 
utilizarii unor din domeniul gestionare ~i 
metode medierii ~i onducere a unor 
specifice de negocierii in organiza\ii 
expertiza in securitatea 
vederea ocala, 
elaborarii egionala, 
3gendei de nationala ~i 
securitate nternationala 

C4.3 CS.3 "6.3 

J:;laborarea Aplicarea Aplicarea 
~ariantelor uno~tintelor uno~tintelor 
elevante de asimilate la asimilate in 

~cenarii ~I situatii de simularea 
!:liseminarea mediere ~i onducerii ~i 
nter-operabila a negociere date gestionarii unei 

acestora pentru n domeniul organiza\ii 
~ituatii de asigurarii 
pecuritate securitatii 

olective 

C4.4 CS.4 6.4 

l:laborarea de valuarea valuarea 
riterii ~i ritica a gestiunii ~i 

nietode expertizelor de onducerii 
standardizate specialitate in organizatiilor 
je evaluare managementul politice, sub 
pentru procese onflictelor, ndrumare 
!:Jecizionale in sub indrumare utoriala 
l:!omeniul utoriala 
~ecuritatii, in 
onditii de 

asistenta 
utoriala 

K:4,5 cs.s 6.5 

l'\plicarea Realizarea Proiectarea unor 
metodelor de unui proiect omponente ale 
l3vertizare privind unor programe 
impurie la o aplicarea manageriale 

15ituatie concreta metodelor de pentru organizatii 
are implica expertiza de publice ~i private 
iscuri de specialitate la 

pecuritate o situatie de 
ecuritate 

Prezentarea Simularea Simularea unei 
unui caiet de unor scenarii situatii de 
~xpertiza pe asociate unei onducere ~i/sau 
~aza unor situatii de gestionare a unei 
15tandarde de riza in organizatii 
~valuare inter- domeniul politice, 
pperabila a secu ritatii ~i prezentarea ~i 
ompetentelor prezentarea motivarea 

solutiilor de trategiilor 
negociere si aplicate 
mediere a 
acesteia 

Standarde minimale de performantil 
pentru evalurea competentei 



6. Executarea responsabilii a sarcinilor en Solutionarea unor situa\ii-problema, din 
profesionale, in conditii de autonomie Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii domeniul studiilor de securitate de o 
restransii ~i asistentii calificatii sarcinilor complexe in context (receptarea, complexitate medie, cu solu\ii bazate pe 

transmiterea, prelucrarea, stocarea alegeri multiple ~i prezentarea solu\iilor gasite 
informa\iilor in documente de profit), in in scris intr-o limba de circula\ie 
condi\iile cunoa~terii la nivel avansat a eel interna\ionala 
pu\in unei limbi de circula\ie interna\ionala 

7. Familiarizarea cu rolurile ~i activitiitile CT2 Participarea la realizarea unui proiect in 
specifice muncii in echipii ~i distribuirea de Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa cu asumarea de roluri specifice 
sarcini pentn,1 nivelurile subordonate echipa multidisciplinara corespunzatoare 

diverselor paliere ierahice 

8. Con~tientizarea nevoii de formare continuii; CT3 Identificarea nevoii de formare profesionala ~i 
utilizarea eficientii a resurselor ~i tehnicilor Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare realizarea unui plan de dezvoltare personala 
de inviitare, pentru dezvoltarea personalii ~i profesionala in scopul insertiei ~i adaptabilitatii in acest sens, prin utilizarea eficienta a 
profesionalii la cerin\ele pie\ei muncii surselor ~i resurselor de comunicare ~i 

formare profesionala (internet, baze de date, 
cursuri on-line, etc). 

( 

( 




